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IL FORMAT INNOVATIVO

Questa edizione speciale combina la flessibilita dello studio online con l'efficacia della pratica
intensiva in campo. Il percorso forma professionisti completi, capaci di lavorare sulla relazione
uomo-cane con un approccio moderno, strategico e differenziante.

Struttura "Step-by-Step"

ILcorso si articola in 5 Moduli Didattici, ciascuno seguito da intensivi weekend pratici presso il Centro
Cinofilo di Cosenza. Ogni modulo segue questa progressione:

Ih TEORIA ONLINE

Accesso al materiale didattico e studio in autonomia sulla piattaforma dedicata.

LEZIONE LIVE

Sessioni sincrone online di 3 ore con i docenti per approfondimenti e confronto diretto.

%% WEEKEND PRATICO

Moduli da Due giornate complete (Sabato e Domenica, 09:00-18:00) presso il Centro Cinofilo di Cosenza
per applicare le tecniche apprese con esperienza diretta sul campo.

CALENDARIO E LOGISTICA

ILcorso & strutturato per offrire una preparazione ottimale che alterna sessioni teoriche online (live) e intensivi
modauli pratici in presenza a Cosenza. Ogni allievo arriva al campo pratico con solide basi concettuali,
massimizzando l'efficacia dell'apprendimento sul campo.

Informazioni Generali

Inizio Corso 28 Febbraio 2026

Fine Corso 7 Giugno 2026

Sede Pratica Centro Cinofilo partner e Cosenza




STRUTTURA FORMATIVA \

Tipo di Sessione Monte Ore Frequenza Modalita

Teoria Sincrona 24 ore 8 Lezionida 3 ore Online (Live)
Pratica in Presenza 64 ore 8 Weekend (8h/giorno) Cosenza
Studio in Autonomia 80 ore (min.) Flessibile/Asincrona Piattaforma
Verifiche intermedie 6 ore Flessibile Online

STRUTTURA FORMATIVA: COME STUDIERAI

174 ore totali articolate in 4 modalita didattiche complementari per garantire apprendimento teorico solido e competenza operativa
immediata.

e TEORIA SINCRONA (Live Streaming) | 24 ORE
8 sessioni da 3 ore in aula online interattiva con confronto diretto col docente.
Contenuti: approfondimento concettuale, analisi di casi reali, preparazione tecnica alle pratiche in presenza, discussione di
protocolli operativi.
Obiettivo: padronanza teorica e preparazione metodologica al lavoro pratico.

e PRATICA IN PRESENZA (Full Immersion) | 64 ORE
8 weekend intensivi (sabato-domenica) presso il Centro Cinofilo di Cosenza.
Attivita: applicazione pratica supervisionata su cani reali, gestione di casi comportamentali, affinamento delle competenze
tecniche, lavoro sul binomio cane-proprietario.
Obiettivo: acquisizione della manualita professionale e capacita di gestione diretta.

e STUDIO IN AUTONOMIA (Piattaforma E-Learning) | 80 ORE
Accesso illimitato 24/7 alla piattaforma didattica riservata.
Materiali: dispense scientifiche, videolezioni di approfondimento, protocolli operativi, bibliografia specialistica.
Obiettivo: consolidamento teorico e gestione flessibile dello studio secondo i propri ritmi.

e VERIFICHE INTERMEDIE (Monitoraggio) | 6 ORE
Test di autovalutazione e checkpoint online al termine di ogni modulo.
Funzione: monitoraggio dell'apprendimento, verifica dell'assimilazione dei concetti, feedback formativo.
Obiettivo: garanzia qualitativa del percorso e progressione consapevole.



Calendario Dettagliato 2026

Giorno Orario Luogo/Note
TEORIA 1/8 Sabato 28 Febbraio 14:00-17:00 Online (Introduzione)
PRATICA1 Domenica 1 Marzo 09:00-18:00 Cosenza
TEORIA 2/8 Sabato 7 Marzo 14:00-17:00 Online
PRATICA 2 Sabato 14 Marzo 09:00-18:00 Cosenza
PRATICA 2 Domenica 15 Marzo 09:00-18:00 Cosenza
TEORIA 3/8 Sabato 21 Marzo 14:00-17:00 Online
PRATICA 3 Sabato 28 Marzo 09:00-18:00 Cosenza
PRATICA 3 Domenica 29 Marzo 09:00-18:00 Cosenza
TEORIA 4/8 Sabato 4 Aprile 14:00-17:00 Online
PRATICA 4 Sabato 11 Aprile 09:00-18:00 Cosenza
PRATICA 4 Domenica 12 Aprile 09:00-18:00 Cosenza
TEORIA 5/8 Sabato 18 Aprile 14:00-17:00 Online
PRATICA 5 Sabato 25 Aprile 09:00-18:00 Cosenza
PRATICA 5 Domenica 26 Aprile 09:00-18:00 Cosenza
TEORIA 6/8 Sabato 2 Maggio 14:00-17:00 Online
PRATICA 6 Sabato 9 Maggio 09:00-18:00 Cosenza
PRATICA 6 Domenica 10 Maggio 09:00-18:00 Cosenza




Sabato 16 Maggio 14:00-17:00 Online
PRATICA 7 Sabato 23 Maggio 09:00-18:00 Cosenza
PRATICA 7 Domenica 24 Maggio 09:00-18:00 Cosenza
TEORIA 8/8 Sabato 30 Maggio 14:00-17:00 Online (Completata)
ESAME Sabato 6 Giugno 09:00-18:00 Cosenza (Sessione esame)
ESAME Domenica 7 Giugno 09:00-18:00 Cosenza (Fine corso)

b PROGRAMMA DIDATTICO

MODULO 1 ¢ Introduzione alla cinofilia ufficiale

Dalla normativa all’Approccio Strategico

Panoramica delle attivita cinofile e concezione moderna del cane
Statuti, normative vigenti e regolamenti cino-tecnici

Il Modello Breve Strategico: approccio distintivo della scuola
Preparazione alla parte pratica e protocolli di sicurezza

MODULO 2 ¢ Etologia e Comunicazione

Capire il cane per comunicare efficacemente

Le origini: dalla domesticazione alla visione di Konrad Lorenz

Etologia canina e sequenza comportamentale

Zooantropologia: la relazione profonda uomo-animale

La comunicazione: verbale, paraverbale, meta-comunicazione e relazioni intra/inter-specifiche

MODULO 3 ¢ Scienze dell'Apprendimento

La scienza dietro l'educazione

Basi scientifiche: Comportamentismo (Pavlov, Skinner, Thorndike) e Cognitivismo
Condizionamento Classico e Operante

Tecniche moderne: Clicker Training e Approccio Bio-Sistemico

Approccio alla pratica

MODULO 4 e Sviluppo, Anatomia e Sensi

Il cane a 360 gradi: dal cucciolo alla morfologia

Il Cucciolo: fasi di sviluppo psico-fisico e periodi sensibili
La scala neotenica e le differenze di razza




I 5 sensi e l'anatomia funzionale
Lettura del cane in movimento e analisi morfologica

MODULO 5 ¢ Emozioni e Professione

Gestione avanzata e avvio alla professione

Motivazioni, Emozioni e gestione dell'Arousal (eccitazione)

Basi di Pet Therapy e Attivazione Mentale

Protocollo Operativo: primo incontro e percorso educativo con il cliente
Gestione dello stress e livelli di autorealizzazione del cane

@ IL COUNSEL COACHING STRATEGICO

L'Approccio che fa la Differenza

Il Counsel Coaching Strategico (CCS) € un approccio terapeutico sviluppato da Maria Cristina Nardone che
integra la Terapia Breve Strategica con metodologie di coaching applicate al comportamento canino e alle

dinamiche familiari. Questo & cio che rende il nostro corso unico in ltalia.

Dal Sintomo alla Soluzione: Il Modello Breve Strategico

ILnostro metodo si basa sul Modello Breve Strategico del Nardone Group, che si concentra sulla funzionalita

presente piuttosto che sulle cause storiche. Questo significa risultati rapidi e duraturi attraverso interventi

strategici mirati.

Principi Fondamentali dell'Approccio Strategico:

Funzionalita presente vs. causalita storica: ci concentriamo su 'come funziona' il problema ora, non sul
'‘perché e nato'

Comunicazione strategica: utilizzo di linguaggio evocativo e prescrizioni paradossali per sbloccare
resistenze

Sistema famiglia-cane: intervento sull'intero nucleo familiare, non solo sul singolo animale

Creativita applicata: ogni caso richiede una strategia personalizzata basata su assessment preciso
Brevita ed efficacia: obiettivo di risoluzione in 10-15 sedute con risultati tangibili gia dalle prime
sessioni

Oltre l'Addestramento: Coaching per il Proprietario

La maggior parte dei problemi comportamentali del cane nascono o si mantengono a causa delle dinamiche

relazionali con il proprietario. Per questo motivo, il Counsel Coaching Strategico ti insegna a:

Identificare le tentate soluzioni disfunzionali: riconoscere i comportamenti del proprietario che
mantengono il problema

Gestire le resistenze al cambiamento: tecniche per aggirare i blocchi emotivi e cognitivi del cliente
Utilizzare il linguaggio strategico: comunicare in modo da facilitare il cambiamento senza creare
opposizione

Costruire compliance: ottenere collaborazione attiva attraverso prescrizioni comportamentali efficaci
Ristrutturare percezioni: modificare la visione del problema per aprire nuove soluzioni



I Protocolli Operativi
Durante il corso apprenderai protocolli operativi specifici per gestire situazioni reali:

Protocollo del Primo Incontro

@® Assessment strategico: raccolta informazioni funzionali (non anamnestiche)
Identificazione del sistema problema: chi fa cosa, quando e con quali effetti
Definizione obiettivi concreti e misurabili

Prima prescrizione: intervento immediato per creare movimento nel sistema

@ Protocollo di Intervento Strategico

® Interruzione delle tentate soluzioni disfunzionali

@® Prescrizioni comportamentali paradossali quando necessario
@® Tecniche diristrutturazione cognitiva

® Consolidamento dei risultati e prevenzione ricadute

28 Protocollo di Gestione delle Dinamiche Familiari

@® Analisidelle coalizioni e gerarchie familiari

® Gestione dei conflitti tra membri della famiglia sul cane
® Ridefinizione dei ruoli all'interno del sistema

® Costruzione di coerenza educativa tra tutti i membri

Case Study e Applicazioni Pratiche
ILcorso include l'analisi di casi reali dove l'approccio strategico ha fatto la differenza:

@® Aggressivita da protezione delle risorse: quando il problema € la paura del proprietario
Ansia da separazione: sbloccare le dinamiche di iperprotezione

Problemi di condotta al guinzaglio: trasformare la lotta in collaborazione

Aggressivita intraspecifica: gestire l'ansia sociale del binomio

Cane 'dominante': ristrutturare percezioni e dinamiche relazionali

La Certificazione ICCF

Superando l'esame finale, oltre alla certificazione CONI, otterrai il riconoscimento ICCF (International
Counsel Coaching Federation), che attesta la tua competenza nell'applicazione del Counsel Coaching
Strategico al comportamento canino. Questo ti distingue come professionista di alto livello a livello
internazionale.



PROGRAMMA PRATICO

COSTRUZIONE DEI COMPORTAMENTI
E GESTIONE STRATEGICA

Corso Educatore Cinofilo Strategico

Dalla Meccanica del Comando alla Dinamica della Relazione

Durante i weekend pratici non ci limitiamo a insegnare "esercizi", ma lavoriamo sulla struttura
caratteriale e cognitiva del cane, applicando il Modello Breve Strategico per ottenere risultati
rapidi e duraturi sul comportamento.

1. MOTIVAZIONE E COSTRUZIONE DEI COMPORTAMENTI

Lavorare sulla mente del cane per ottenere collaborazione spontanea

1.1 ¢ Posture e Stati di Calma

Costruzione dei comportamenti di stazionamento (Seduto, Terra, Resta) non come imposizione fisica, ma come
gestione volontaria dell'impulsivita e dell'arousal (livello di eccitazione).

Competenze sviluppate:

@® Seduto statico e dinamico: autocontrollo in situazioni di attesa e movimento
Terra come postura di rilassamento profondo e gestione dell'ansia

Resta prolungato: sviluppo della capacita di mantenere focus e calma
Modulazione dell'arousal attraverso la respirazione e il linguaggio del corpo
Transizioni fluide tra posture diverse (sequenze comportamentali)

1.2 ¢ La Passeggiata Relazionale

Trasformare la condotta al guinzaglio da costrizione a dialogo. Uso della prossemica e della comunicazione non
verbale per una gestione fluida senza tensioni.

Competenze sviluppate:

@® Condotta senza tensione al guinzaglio: cooperazione invece che controllo
Prossemica applicata: gestione delle distanze e dello spazio condiviso

Lettura del linguaggio corporeo del cane durante la passeggiata

Sincronizzazione dei ritmi e delle andature

Gestione delle distrazioni ambientali attraverso l'engagement

Uso strategico del guinzaglio come strumento di comunicazione, non di coercizione

1.3 ¢ Richiamo e Accreditamento Relazionale

ILrichiamo perfetto costruito sulla motivazione interpersonale e sull'alto valore della relazione, gestendo le
distrazioni ambientali con tecniche di ingaggio mentale.

Competenze sviluppate:

@® Costruzione delrichiamo come comportamento ad alto valore emotivo
Gestione della motivazione: rendersi piu interessanti dell'ambiente
Tecniche diingaggio mentale in presenza di forti distrazioni

Generalizzazione del richiamo in contesti diversi



@® Uso strategico del nome e dei segnali di richiamo
@® Prevenzione dell'estinzione del comportamento attraverso il rinforzo variabile

2. AUTOCONTROLLI E GESTIONE EMOTIVA

Sviluppare l'intelligenza emotiva del cane e la leadership del proprietario

2.1 » Gestione delle Risorse e Scambio Cooperativo

Evoluzione del "Lascia/Prendi" attraverso il gioco e la cooperazione. Prevenzione della possessivita tramite la
fiducia e non il conflitto.

Competenze sviluppate:

@® Scambio cooperativo di oggetti ad alto valore (cibo, giochi, ossi)
Prevenzione della resource guarding attraverso la costruzione di fiducia
Gestione dell'impulsivita davanti a stimoli appetitivi

Protocolli di desensibilizzazione per cani gia possessivi

Uso del gioco come strumento di negoziazione relazionale

Costruzione del concetto di "dare per avere" invece che "difendere"

2.2 e Modulazione dell'Eccitazione (On/Off Switch)

Tecniche per gestire il salto addosso e l'iperattivita, insegnando al cane a passare da uno stato di alta
attivazione a uno di calma.

Competenze sviluppate:

@® CGestione del salto addosso: estinzione del comportamento attraverso il non-rinforzo strategico
Protocollo del "quattro zampe a terra" per ottenere attenzione

Esercizi di attivazione e disattivazione rapida (arousal management)

Tecniche di calming: respirazione, contatto fisico, voce modulata

Costruzione del comportamento di "andar al posto" come decompressione

Gestione dell'eccitazione in situazioni sociali (arrivo ospiti, incontri con altri cani)

2.3 ¢ Attivazione Mentale e Problem Solving

Utilizzo di giochi di fiuto e percorsi cognitivi per aumentare l'autostima del cane, stancarlo mentalmente e
risolvere problemi comportamentali legati a noia o ansia.

Competenze sviluppate:

® Giochidiricerca olfattiva: tracce, discriminazione odori, ricerca oggetti
Percorsi di problem solving: superamento ostacoli, enigmi comportamentali
Attivita cognitive per ridurre noia e comportamenti distruttivi

Costruzione di autostima attraverso il successo in task progressivi
Stanchezza mentale come alternativa alla stanchezza fisica eccessiva

Utilizzo strategico dell'attivazione mentale per cani ansiosi o reattivi

3. COMPETENZE SOCIALI E RELAZIONALI

[l cane nel mondo: mediazione e sicurezza

3.1 ¢ Interazioni Guidate e Meta-Comunicazione

Gestione strategica dell'incontro con cani sconosciuti e persone estranee. Il proprietario impara a leggere i
segnali (meta-comunicazione) e a fare da "base sicura" per il proprio cane.



Competenze sviluppate:

Lettura dei segnali calmanti e del linguaggio corporeo

Gestione dell'incontro tra cani: quando facilitare, quando evitare

Protocolli di presentazione graduale e sicura

Il proprietario come "base sicura": costruzione della fiducia sociale

Gestione dell'ansia sociale del cane attraverso il modeling del proprietario
Interazione appropriata con persone estranee: quando permettere il contatto
Prevenzione e gestione della reattivita intraspecifica

3.2 ¢ Adattabilita Ambientale e Resilienza

Tecniche di esposizione graduale per mantenere la calma e la concentrazione anche in contesti urbani

complessi o nuovi.

Competenze sviluppate:

Esposizione graduale a stimoli urbani (traffico, folle, rumori)

Mantenimento del focus in ambienti ad alta stimolazione

Gestione della neofobia (paura del nuovo) attraverso 'abituazione progressiva
Costruzione della resilienza emotiva

Protocolli di desensibilizzazione per ambienti specifici

Generalizzazione dei comportamenti appresi in contesti variabili

Calma e adattamento in situazioni impreviste

4. BENESSERE QUOTIDIANO E GESTIONE AMBIENTALE

Prevenzione e gestione pratica nella vita di tutti i giorni

4.1 * Medical Training e Manipolazione Cooperativa

Preparare il cane ad accettare serenamente museruola, visite veterinarie e toelettatura attraverso il rinforzo

positivo e la cooperazione.

Competenze sviluppate:

Addestramento alla museruola: abituazione graduale con rinforzo positivo
Manipolazione delle zampe, orecchie, bocca senza stress

Preparazione alle visite veterinarie: desensibilizzazione al tavolo, strumenti, camice
Accettazione della toelettatura: spazzolatura, bagnetto, taglio unghie

Protocolli di contenimento gentile per procedure necessarie

Costruzione dell'associazione positiva con contesti medici

4.2 ¢ Sicurezza e Trasporto

Gestione dell'ingresso/uscita dall'auto e viaggio sicuro, riducendo l'ansia da spostamento.

Competenze sviluppate:

Ingresso e uscita controllati dal veicolo

Posizionamento sicuro durante il viaggio (kennel, cintura, divisorio)
Riduzione dell'ansia da auto: desensibilizzazione al movimento e ai rumori
Gestione della nausea da movimento

Comportamento calmo durante soste e viaggi lunghi

Sicurezza in caso di aperture improvvise di portiere



4.3 ¢ Desensibilizzazione agli Stimoli Uditivi Intensi

Protocolli pratici per disabituare il cane a stimoli uditivi intensi (tuoni, fuochi d'artificio), lavorando sulla soglia
direattivita.

Competenze sviluppate:

® Protocolli di desensibilizzazione graduale ai rumori forti

Creazione di "safe zones" domestiche durante eventi rumorosi
Controcondizionamento: associare rumori a esperienze positive

Gestione della fobia da temporali e fuochi d'artificio

Abbassamento della soglia di reattivita attraverso l'esposizione controllata

Tecniche di calming e ancoraggio emotivo durante eventi acustici stressanti

L'APPROCCIO STRATEGICO INTEGRATO

In ogni area di lavoro pratico, applicheremo i principi del Counsel Coaching Strategico:

@ Analisi Funzionale

Non ci chiediamo "perché" il cane fa qualcosa, ma "come funziona" il problema nel qui e ora.
Identifichiamo le tentate soluzioni disfunzionali del proprietario che mantengono il comportamento
problematico.

@ Interventi Paradossali

Quando necessario, utilizziamo prescrizioni comportamentali strategiche che sbloccano le resistenze del
proprietario e modificano le dinamiche relazionali che mantengono il problema.

¢{O Comunicazione Strategica

Utilizziamo il linguaggio evocativo e le ristrutturazioni cognitive per modificare la percezione del problema
e aprire nuove soluzioni, aggirando le resistenze razionali del proprietario.

28 Sistema Famiglia-Cane

Ogni comportamento del cane € inserito in un contesto relazionale. Lavoriamo sull'intero sistema
familiare, identificando coalizioni, gerarchie disfunzionali e dinamiche che mantengono il problema.

4 Rapidita ed Efficacia

L'obiettivo € ottenere risultati tangibili gia dalle prime sessioni, con risoluzione completa in 10-15 incontri.
Ogni intervento & mirato, specifico e basato su un assessment strategico preciso.

Dal Tecnico al Professionista Completo

Altermine del percorso pratico non sarai solo un educatore cinofilo tecnhicamente preparato, ma un
professionista strategico capace di:

Costruire comportamenti attraverso la motivazione intrinseca, non l'imposizione
Gestire le dinamiche relazionali famiglia-cane con competenza psicologica
Applicare protocolli strategici per risolvere problemi comportamentali complessi
Utilizzare l'attivazione mentale come strumento terapeutico e preventivo
Sbloccare le resistenze del proprietario con comunicazione strategica

Ottenere risultati rapidi, duraturi e generalizzabili
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QUOTE E MODALITA DI ISCRIZIONE

Il percorso offre due modalita di pagamento per diverse esigenze.

Piano flessibile che accompagna lo studente durante tutto il percorso:

Scadenza Riferimento Importo
Pre-Iscrizione Entroil 20 Febbraio Quota blocco posto €200
Apertura Corso 28 Febbraio Saldo acconto iniziale €800
12 Rata 28 Marzo In corrispondenza di Pratica 3 €600
22 Rata 28 Aprile Dopo la Pratica b €600
Saldo Esame Entro il 30 Maggio All'ultima lezione di Teoria €150

OPZIONE B ¢ Pagamento Unico (Vantaggi Esclusivi)
Saldando l'intera quota didattica (€ 2.200,00 + quota esame) in un'unica soluzione, accedi a:

ﬂ Sblocco Immediato ¢ Accesso completo e istantaneo a tutti i moduli e materiali del corso

[ Manuale in Omaggio ® Manuale integrativo ufficiale per la formazione

& CERTIFICAZIONI RILASCIATE

Al superamento dell'esame teorico-pratico, verranno rilasciati:

Diploma Nazionale di Educatore Cinofilo

Iscrizione all'Albo Nazionale Tecnici Cinofili

Diploma ASl Italia (Ente di Promozione Sportiva CONI)
Certificazione ICCF (International Counsel Coaching Federation)
Tesserino Tecnico valido a livello nazionale



4 PERCHE QUESTO CORSO E UNICO IN ITALIA

L'UNICO Corso che Integra Tecnica + Strategia + Coaching

Diventerai un professionista a 360°: non solo un tecnico dell'addestramento, ma un coach strategico capace
di trasformare l'intero sistema famiglia-cane.

Confronto con Altri Approcci

Focus principale

Approcci Tradizionali

ILNostro Approccio CCS

Addestramento del cane

Sistema famiglia-cane

Gestione proprietario

Istruzioni base

Coaching strategico completo

Resistenze al cambiamento

Spesso non gestite

Protocolli specifici per shloccarle

Tempo per risultati

Variabile, spesso lungo

Rapido (4-15 sedute)

Approccio ai problemi

Sintomatico

Sistemico e strategico

Certificazione

Di nicchia

CONI + ICCF internazionale

| Vantaggi Concreti per la Tua Carriera

® Risolvi casi complessi che altri professionisti non riescono a gestire

Aumenta il valore percepito dei tuoi servizi (e le tue tariffe)

Ottieni risultati piu rapidi e duraturi, aumentando la soddisfazione dei clienti
Differenziati nettamente dalla concorrenza con un approccio unico

Accedi alla rete internazionale ICCF di professionisti d'eccellenza
Lavora su dinamiche familiari complesse, non solo sull'addestramento del cane
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22 TEAM DOCENTI MULTIDISCIPLINARE

Una squadra di esperti per una formazione d'eccellenza:

Martina De Vico ¢ Educatrice Cinofila Comportamentale
Approccio centrato sulla comprensione profonda del cane come individuo. Soluzioni pratiche e
personalizzate per massimizzare il benessere della relazione uomo-animale.

Angelo Rizzo * Counsel Coach Strategico
Specializzato in ansia e paura. Integra la comunicazione strategica nel percorso formativo, guidando gli
allievi a comunicare strategicamente con se stessi, il cane e gli altri.

Fabio Noferi * Counsel Coach Strategico Cinofilo- Addestrtore Cinofilo- Figurante
Oltre 30 anni di esperienza. Specializzato nel trasformare la relazione cane-famiglia attraverso il Counsel
Coaching Strategico, integrando competenze tecniche, psicologia e coaching.

Tecnico specializzato nella gestione di Aggressivita, ansia, iperattivita del cane

Dott.ssa Francesca Pellegrino ¢ Medico Veterinario

Specialista in Etologia e Benessere Animale. Dirige il proprio ambulatorio occupandosi di medicina interna
e diagnosi e cura dei disturbi del comportamento animale.

Elena Sommazzi * Counsel Coach Cinofilo

Professionista altamente specializzata, che opera come Counsel Coach Cinofilo, integrando
'expertise cinofila avanzata con i principi dell’Etologia degli Affetti e del Coaching Strategico.

Simona Bellisio ¢ Educatore Cinofilo

Punto di riferimento nell'educazione cinofila torinese, integrando una solida formazione accademica in
scienze dell'educazione con una visione olistica della relazione uomo-cane.

13



e CONTATTI E ISCRIZIONI

Sito Web www.ilcinofilo.it

Telefono/WhatsApp 377.088.6138

Email corsoeducatori@ilcinofilo.it

Iscrizione Online https://www.ilcinofilo.it/iscrizione-al-corso/

IL Cinofilo Formazione
Costruiamo insieme il futuro della cinofilia professionale

Solo 20 posti disponibili ¢ Iscriviti subito!
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